
JUILLET 2008

01/07/2008 01/05/2008

SMIC MENSUEL pour 151,67 heures 1 321,02 €      1 308,88 €    

SMIC MENSUEL pour 169,00 heures 1 487,09 €      1 473,43 €    avec maj. Salaire 10% > 35H et <= 39H

SMIC MENSUEL pour 169,00 heures 1 509,73 €      1 495,87 €    avec maj. Salaire 25% > 35H et <= 39H

SMIC HORAIRE 8,71 €              8,63 €            SMIC

 MINIMUM 

GARANTI 

3,31 €              3,28 €            
MINGARANTI

1ère Année 2ème Année 3ème Année

25% 37% 53%

41% 49% 65%

53% 61% 78% application du minimum conventionnel si celui-ci est plus élevé

Taux Horaire

6,97 €              6,90 €            

7,84 €              7,77 €            

Autre

55%

70%

SMIC ou 85% du minimum conventionnel si celui-ci est plus élevé

33 276 €          

8 319 €            

2 773 €            PLAFOSOC

1 387 €            

640 €               

153 €               

21 €                 

PLANCHER / PLAFOND de SECURITE SOCIALE

Annuel

Trimestriel

Mensuel

Quinzaine

Semaine

Jour

Heure si < 5 heures

LETTRE DFC ENGINEERING PAIE / SOCIAL (MENSUEL)

LES DIFFERENTS SMIC et MINIMUM GARANTI

REMUNERATION DES APPRENTIS (en % du SMIC)

(35* Smic horaire) * 52/12

[(35*Smic horaire) + (4*Smic horaire*110%)] * 52/12

[(35*Smic horaire) + (4*Smic horaire*125%)] * 52/12

(Nom de la constante SAGE) Pour l'aide au paramétrage sur SAGE, contactez M. CHICAYA au 04.67.65.78.30

Age

< 17 ans

17 <= âge < 18 ans

Commentaires

Commentaires

Commentaires

Age

< 18 ans

18 à 20 ans

> à 20 ans

SMIC JEUNES TRAVAILLEURS

> 25 ans

Commentaires

CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION (en % du SMIC)

au moins Bac Pro

65%

80%

Age

< 21 ans

21 à 25 ans


